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MASTER UNIVERSITARIO
EN DIRECCION

Y ADMINISTRACION
EN ECONOMIA SOCIAL
Y COOPERATIVISMO



¢A quién va dirigido
el Master?

o A directivos del sector de la econo-
mia social y cooperativismo, mandos
intermedios y jovenes profesionales
que desean adquirir y perfeccionar

los conocimientos y habilidades di-
fi‘ rectivas.

k o A emprendedores que deseen poner

@ en marcha proyectos empresariales
en los ambitos de produccion y co-
mercializacion tanto a nivel nacional
como internacional.

o A profesionales del sector de la eco-
nomia social que deseen reciclary
actualizar sus conocimientos y mejo-
rar sus capacidades directivas.

Objetivos

El objetivo principal del Master es pro-
porcionar herramientas y formacion para
afrontar la direccion y administracion en
un entorno cambiante y globalizado.
Especificamente:

o Cualificar en las modernas técnicas de
direccion y administracion de empre-
sas de economia social y cooperativas.

o Fomentar la responsabilidad y con-
flanza mutua en la gestion de estas
empresas.

o Dotar de herramientas hacia la com-
petitividad empresarial, la internacio-
nalizacion de los mercados y hacia las
nuevas tecnologias.




Metodologia

La metodologia semipresencial implica
la presencia activa del alumno en la pla-
taforma a traves del seguimiento de las
clases virtuales.

El alumno en su ritmo de aprendizaje
podra establecer la forma de realizar el
seguimiento de las clases virtuales, que
podra ser de manera presencial el mismo
dia de la grabacion teniendo la oportuni-
dad de interactuar con el profesor y los
companeros en todas las actividades
programadas, o bien en formato on line,
siguiendo las clases en streaming o de
manera diferida si su horario personal
asi lo requiere.

No se exigira presencialidad alguna en
el desarrollo del Master, excepto las
practicas en empresas y la defensa del
Proyecto de Fin de Master.

La experiencia de la UCAV con este sis-
tema de ensenanza le permite constatar
que esta prestando un servicio a los pro-
fesionales sin perder jornadas laborales.




Plan de estudios

Materias obligatorias: 48 créditos
Practicas externas: 6 créditos
Trabajo Fin Master: 6 créditos

CREDITOS TOTALES: 60

Salidas profesionales

Los egresados en el Master Universitario en Di-
reccion y Administracion en Economia Social y
Cooperativismo desarrollaran conocimientos y
competencias para dirigir y administrar las dife-
rentes empresas de la economia social en general
y las empresas cooperativas en particular.

Asi mismo, estaran capacitados para dirigir y ad-

ministrar empresas sociales, asociaciones, funda-

cionesy, en general, empresas del tercer sector
de accion social preferentemente.

He aqui las posibles salidas profesionales de

los egresados de este Master:

o Directores, gerentes, administradores de em-
presas cooperativas en sus diversas clasesy
la diferentes familias de la economia social.

o Directores de departamentos de gestion de
produccion, de finanzas, de comercio, de re-
cursos humanos, etc,

o Miembros del Consejo Rector para ejercer el
gobierno societario de manera responsable.

o Directores y responsables de Direccion estra-
tégicay competencias directivas.

Dedicacion al Master

104 horas lectivas.

130 horas de practicas en empresas

de la Economia Social.

140 horas de Trabajo Fin de Master.

Horas de estudio personal, las requeridas
por cada asignatura.



Asignaturas del Master
y numero de créditos (ECTS)

9 ECTS
Fundamentos de Economia Social y Marco Juridico
Obligatoria ' 6 ECTS 1 SEMESTRE
Evolucion y situacion actual de la economia social
y del cooperativismo
Obligatoria 3 ECTS 1 SEMESTRE

18 ECTS
6 ECTS Gestién de personas
Direccién estratégica Prevencion de Riesgos Laborales
y competencias directivas Comunicacion interna y transparente
Obligatoria 6 ECTS 1 SEMESTRE Obligatoria ‘9 ECTS ' 2¢ SEMESTRE

Gestion econdmica, fiscal y financiera
de empresa cooperativa

Obligatoria 9 ECTS 22 SEMESTRE




9 ECTS

Gestion de la innovacion y del emprendimiento
Obligatoria 3 ECTS 1°SEMESTRE

Politicas Publicas: contrataciones y fomento del empleo
Obligatoria 3 ECTS 1° SEMESTRE

Responsabilidad Social Empresarial y Buen Gobierno
Obligatoria 3 ECTS 2°2SEMESTRE

Marketing estratégico
Obligatoria '3 ECTS = 2° SEMESTRE

Internacionalizacion de la Economia Social y
cooperativa
Obligatoria '3 ECTS 2°SEMESTRE

6 ECTS 6 ECTS
Practicas en Empresa Trabajo Fin de Master
Practicas 6 ECTS 22 SEMESTRE TFM 6 ECTS 2°SEMESTRE




Calendario

de clases

o PRIMER SEMESTRE: del 17 de octubre
al 12 de diciembre de 2017.

o SEGUNDO SEMESTRE. del 6 de febrero
al 8 de marzo de 2018.

® Horario

Martes, miércolesy jueves de 17:30 a 20:30 horas.

I Profesorado

Dra. Concepcion Albarran Fernandez
Lic. Juan José Barrera Cerezal

Dra. Maria Peana Chivite Cebolla

Dr. Luis Vicente Enciso de Yzaguirre
Lic. Vidal Garcia Alonso

Dr. Enrique Gonzalez Prada

Dr. José Maria Herranz de la Casa
Dr. Javier Jorge Vazquez

Dr. Pedro Mas Alique

Dra. Maria José Mateu Carruana

Lic. Paloma Moruno Torres

Dra. Noelia Munoz del Nogal

Dr. Jesus Mufioz Sepulveda

Dr. Ricardo Reier Forradellas

Dr. Francisco Salinas Ramos

Dr. David Sanz Bas

oo .. ..
952 Direccion

y Coordinacion

Direccion del Master
Dr. Francisco Salinas Ramos
Universidad Catdlica de Avila

Dna. Paloma Moruno Torres
Gredos San Diego Cooperativa

Coordinacion de Practicas
Dna. Laura Teresa Miguelsanz
Universidad Catdlica de Avila

Dna. Maria Pilar Fernandez Gil
Gredos San Diego Cooperativa

Coordinacién de TFM
Dra. Laura Teresa Miguelsanz

Dr. Francisco Salinas Ramos
Universidad Catodlica de Avila

Organizan:

Universidad Catélica de Avila
Gredos San Diego Cooperativa

Mas informacion en www.ucavila.es

Precio del Master:
5.220 euros

Se aplicara un 20% de descuento a los socios 'y
directivos de empresas de la Economia Social
que previamente lo soliciten presentando el jus-
tificante que avale su condicion.
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